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Лист согласования обновления программы подготовки специалистов 

среднего звена  

по специальности  40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения 

базовой подготовки 

 

Начало подготовки по программе подготовки специалистов среднего 

звена – «01» сентября 2020 г. 

Год обновления – 2021 г. 

 

№ 

п/п 

Перечень 

обновляемых 

элементов 

Наличие 

обновления 

да/нет 

Содержание обновления 

1  

ОПОП по ППССЗ 

(пояснительная 

записка) 

да Введение учебной дисциплины 

«Социально-значимая деятельность» в блок 

ОГСЭ в соответствии с распоряжением 

министерства образования и науки 

Самарской области № 667-р от 14.07.2021 

г.(Приложение 1) 

 

2  

Рабочие программы 

 

да Актуализация рабочих программ учебных 

дисциплин и профессиональных модулей в 

части условий реализации программ  

- введение учебного модуля «Нравственные 

основы семейной жизни» в дисциплину 

«Семейное право» 

 

3  

-методические 

рекомендации по 

КР/КП, ВКР, 

УП/ПП/ПДП; 

-методические 

рекомендации по 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работе. 

да Обновление перечня методических 

материалов, обеспечивающих реализацию 

программы подготовки специалистов 

среднего звена 

4  

Контрольно- - 

оценочные средства 

да Контрольно-оценочные средства по 

дисциплинам общего гуманитарного и 

социально-экономического цикла, 

дисциплин математического и общего 

естественнонаучного цикла, 

профессиональных модулей 



профессионального цикла 

5  Программа ГИА  нет нет 

 

Изменения согласованы и рекомендованы для включения в соответствующие 

разделы ППССЗ 

 

Внешняя экспертиза: Директор Автономной  

некоммерческой организации  

«Центр социального обслуживания  

населения «Сызранский»      Н.А.Киреева 

  

.  
 

  



Приложение 1 

В соответствии с потребностями работодателей, потребностями и 

возможностями обучающихся и спецификой деятельности Учреждения 

вариативная часть в количестве 684 часов использована: 

 на увеличение объема времени, отведенного на дисциплины и 

ПМ обязательной части; 

 на введение новых дисциплин. 

 

Распределение вариативной части по циклам 

Индексы 

циклов 

Распределение вариативной части по циклам, часов 

Всего 

в том числе 

на увеличение объема 

дисциплин и МДК 

обязательной части 

на введение новых 

дисциплин и МДК 

макс. обяз. макс. обяз. макс. обяз. 

ОГСЭ.00 128 98 0 0 128 98 

ЕН.00 15 10 15 10 0 0 

ОП.00 405 264 353 228 52 36 

ПМ.00 478 312 478 312  0 0  

Вариативная 

часть 1026 684 846 550 180 134 

 

Обоснование увеличения объема времени, отведенного на 

дисциплины и ПМ обязательной части 

Циклы 

Наименование дисциплин, 

ПМ, МДК 

обязательной части 
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Краткое обоснование 

увеличения объема 

времени, 

отведенного на 

дисциплины и ПМ 

обязательной части  

ЕН.00 
Математический и общий 

естественнонаучный цикл 
15 10  

ЕН.03 Информатика  15 10 

Расширение и 

углубление 

подготовки, 

определяемой 

содержанием 

обязательной части 

ОП.00 
Общепрофессиональные 

дисциплины 
353 228 

 

ОП.01 Теория государства и права 30 28 

Расширение и 

углубление 

подготовки, 

определяемой 

содержанием 

обязательной части 

ОП.02 Конституционное право  40 20 

ОП.03 Административное право 35 20 

ОП.04 Трудовое право 45 21 

ОП.05 Гражданское право 12 2 

ОП.06 Семейное право 45 39 

ОП.07 Гражданский процесс 54 44 

ОП.08 Страховое дело 30 20 

ОП.09 Статистика 16 8 

ОП.13  Документационное 

обеспечение управления 

46 26 



ПМ.00 Профессиональные модули 478 312  

ПМ.01 

Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты 

332 200 

 

МДК.01.01 
Право социального 

обеспечения 

170 100 Расширение и 

углубление 

подготовки, 

определяемой 

содержанием 

обязательной части в 

соответствии с 

запросами 

работодателей 

МДК.01.02 
Психология социально-

правовой деятельности 

162 100 

ПМ.02 

Организационное обеспечение 

деятельности учреждений 

социальной защиты населения 

и органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации 

146 112 

 

МДК.02.01 

Организация работы органов 

и учреждений социальной 

защиты населения, органов 

Пенсионного фонда 

Российской Федерации (ПФР) 

146 112 

Расширение и 

углубление 

подготовки, 

определяемой 

содержанием 

обязательной части в 

соответствии с 

запросами 

работодателей 

 

 

Обоснование введения новых дисциплин  

Циклы 
Наименование дисциплин, 

МДК вариативной части 
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Основные результаты изучения 

дисциплин, МДК вариативной части 

и краткое обоснование 

необходимости их введения  

ОГСЭ.00 Общий гуманитарный и 

социально-экономический 

цикл 

128 98  

ОГСЭ.05 Общие компетенции 

профессионала 

84 56 Дополнительные (регионально-

значимые) образовательные 

результаты согласно Концепции 

вариативной составляющей 

основных профессиональных 

образовательных программ 

начального и среднего 

профессионального образования в 

Самарской области с целью учета 

современных требования рынка 

труда и его региональной 

специфики  

ОГСЭ.06 Рынок труда и 

профессиональная карьера 

8 6 

ОГСЭ 07 Социально-значимая 

деятельность 

36 36 Региональная составляющая в 

соответствии с распоряжением 

Министерства образования и науки 



Самарской области № 667-р от 

14.07.2021 г. 

ОП.00 Общепрофессиональные 

дисциплины 
52 36  

ОП.11 Основы 

предпринимательства 

52 36 Согласно концепции вариативной 

составляющей ОПОП СПО в 

Самарской области для повышения 

конкурентных способностей 

выпускников на региональном 

рынке труда (результаты изучения 

дисциплин смотри в методических 

указаниях по учету в структуре 

вариативной составляющей ОПОП 

региональных требований к 

образовательным результатам 

ОПОП). 
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