
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.06. ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

 

социально-гуманитарного цикла  

программы подготовки специалистов среднего звена 

31.02.02 Акушерское дело  

 

1.1. Область применения рабочей программы 

 

Рабочая программа дисциплины (далее – программа УД) является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 31.02.02 Акушерское дело, разработанной в государственном 

бюджетном профессиональном образовательном учреждении Самарской 

области «Сызранский медико-гуманитарный колледж». 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена 

 

Дисциплина СГ.6 Основы финансовой грамотности относится к 

социально-гуманитарному циклу программы подготовки специалистов 

среднего звена. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам 

освоения дисциплины  

 

Обязательная часть 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме электронного 

документа; 

- составлять план работы и отчет о своей работе; 

- использовать в работе медицинские информационные системы и 

информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет». 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- правила и порядок оформления медицинской документации в медицинских 

организациях, в том числе в форме электронного документа; 

- требования к обеспечению внутреннего контроля качества и безопасности 

медицинской деятельности; 

- правила работы в медицинских информационных системах в сфере 

здравоохранения и информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

 

Вариативная часть  



Расширение и углубление подготовки, определяемой содержанием 

обязательной части. 

На увеличение объема времени обязательной части 2 часа. 

Для углубленного освоения ПК 3.4 обучающийся должен знать: 

- основные законодательные акты, регламентирующие вопросы финансовой 

грамотности в РФ 

 

 

        Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку 

обучающихся к освоению профессиональных модулей программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 31.02.02 

Акушерское дело и овладению профессиональными компетенциями (далее - 

ПК): 

 
Код Наименование результата обучения 

ПК 3.4 Вести медицинскую документацию, организовывать деятельность 

медицинского персонала, находящего в распоряжении.  

 

В процессе освоения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы общие компетенции (далее - ОК) и личностные результаты: 

 
Код Наименование результата обучения 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности  

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках  

ЛР 2.2 Экономически активный. 

ЛР 4.1 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. 

ЛР10.2 Заботящийся о собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой 



ЛР 13 Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического 

развития Самарской области, готовый работать на их достижение, 

стремящийся к повышению конкурентоспособности Самарской области в 

национальном и мировом масштабах. 

ЛР 15 Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный 

к обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе 

выстраивания жизненной и профессиональной траектории. 

Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной 

деятельности в соответствии с требованиями социально-экономического 

развития Самарской области. 

 

 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

  

Вид учебной деятельности Объем часов 

Объем образовательной программы учебной 

дисциплины 

34 

в том числе в форме практической подготовки 12 

в том числе:  

теоретическое обучение не предусмотрено 

практические занятия 10 

лабораторные работы не предусмотрено 

контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающегося  2 

Консультации не предусмотрено 

Промежуточная аттестация в форме комплексного 

зачета 

2 
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